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MADONAS NOVADA ANDREJA EGLISA LAUDONAS PAMATSKOLAS
BIBLIOTEKAS REGLAMENTS

Izdots saskana ar Visparéjas izglitibas
likuma 10.panta tresas dalas 2.punktu,
Skolas nolikumu,
Bibliotéku likumu

1.Visparigie noteikumi.
1.1. Biblioteka — izglitojosa, informativa un kultiiras institicija vai tas struktirvieniba, kura veic
Bibliotéku likuma noteiktas funkcijas un ir registréta Saja likuma noteiktaja kartiba.
1.2. Andreja Eglisa Laudonas pamatskolas biblioteka (turpmak teksta — skolas biblioteka) ir
Laudonas pagasta paSvaldibas dibinata strukttrvieniba.
1.3. Skolas bibliotékas darbibas tiesiskais pamats ir skolas direktora apstiprinats skolas bibliotekas
reglaments, kas izstradats saskana ar skolas nolikumu.
1.4. Skolas biblioteka sava darba vadas péc Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma,
Biblioteku likuma, ANO konvencijas par bérnu tiesibam, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, 1ZM
izstradatajiem normativajiem dokumentiem un aktiem, LR MK noteikumiem par Valsts
pamatizglitibas un vidg€jas izglitibas standartu, Darba likuma, Vadlinijam skolu biblioteku darba, ka
arT p&c skolas nolikuma un skolas bibliotékas reglamenta.

2. Skolas bibliotekas darbibas merki, pamatvirzieni un uzdevumi.
2.1. Skolas bibliotekas darbibas mérkis:
2.1.1 lidzdaliba skolas licenséto un akredit€to izglitibas programmu istenoSana atbilstoSi valsts
1zglitibas standartiem un macibu priekSmetu programmam;
2.1.2. darba organizacija atbilstoSi valst noteiktajiem biblioteku nozares standartu prasibam;
2.1.3 ieklauSanas kopgja biblioteku informacijas sistéma Alise.
2.2. Skolas bibliotekas darbibas pamatvirzieni:
2.2.1. izglitibas programmu isteno$anai nepiecieSamo macibu gramatu, macibu lidzeklu un citu
iespieddarbu, dokumentu komplekté€Sana, uzskaite, apstrade, sistematiz€Sana, uzglabasana,
elektroniska kataloga izveide;



2.2.2. skolotaju, skolénu un citu skolas bibliotékas lietotaju informacionala un bibliotekara
apkalpoSana.

2.3. Skolas bibliotekas galvenie uzdevumi:

2.3.1. audzinat skolénos apzinu par intelektualas brivibas un informacijas pieejamibas nozimi
demokratijas attistiba, veidot un nostiprinat skolénu pilsonisko apzinu, piederibas izjtitu Latvijas
valstij un sabiedribai;

2.3.2. nodros$inat brivu pieeju informacijai, lai uzlabotu skolénu zinasanu kvalitati un celtu kultiiras
[Tmeni;

2.3.3. attistit skolénos informacijprasmes un lasitprasmes;

2.3.4. veicinat skolénu patstavigas maciSanas iemanu veidoSanos;

2.3.5. veicinat skolénu prasmi kritiski izveérteét no dazadiem avotiem iegiitu informaciju;

2.3.6. darboties ka Iidzvertigai partnerei vietéja, novada un valsts meéroga biblioteéku un informacijas
tikla;

2.3.7. atbalstit un piedalities izglitojoSos pasakumos un programmas, vajadzibas gadijuma ierosinat
sadu pasakumu organizeésanu.

3. Skolas bibliotekas struktira.
3.1. Skolas bibliotékai ir viena telpa. Telpa ir lasitava ar dailliteratiiras, nozaru literatiiras un
macibu gramatu abonementu. Skolas bibliotéka ir iesp&jams lasit, macities, izprintet, iepazities ar
preses izdevumiem, spélet spéles, atpusties, diskutet, saturigi pavadit brivo laiku.

4. Skolas bibliotékas darba organizacija.
4.1. Skolas bibliotekars izstrada skolas bibliotékas lictoSanas noteikumus, kurus apstiprina skolas
direktors.
4.2. Skolas bibliotekas lietoSanas noteikumi nosaka:
4.2.1. bibliotekas lietoSanas visparigos noteikumus;
4.2.2. bibliotekas lietotaju loku, vinu tiesibas un pienakumus;
4.2.3. bibliotekaras un informacionalas apkalpoSanas kartibu;
4.2.4. iespieddarbu un dokumentu lietosanas kartibu;
4.2.5. iespieddarbu, dokumentu veértibas, atlidzinasanas kartibu — lietoSana nodoto izdevumu vai
citu dokumentu sabojasanas, nozaud&sanas u.c. gadijumos;
4.2.6. bibliotekas darba laiku ( to apstiprina skolas direktors) atbilstosi bibliotekarajai slodzei,
paredzot laiku arT bibliotekas tehniskajam darbam, kad tas nepiecieSams ( gramatu apstrade, darbs
pie elektroniska kataloga u.c.) Vienu dienu ménesi bibliotekars ir tiesigs izmantot ka metodisko
dienu un vienu ka sanitaro.
4.3. Skolas bibliotekas darba organizacijas formas:
4.3.1. iespieddarbu un dokumentu izsnieg$ana bibliotekas lietotajiem;
4.3.2. sadarbiba ar macibu priekSmetu skolotajiem, klaSu audzinatdjiem, metodisko komisiju
vaditajiem izglitibas satura jautajumos, projektu izstrade;
4.3.3. zinasanu sniegSana skoléniem par informacijas veidiem, informacijas iegtiSanas iesp&jam un
izmantosanu;
4.3.4. bibliotekas krajumu komplektéSana sadarbiba ar macibu priekSmetu skolotajiem un
metodisko komisiju vaditajiem, balstoties uz macibu Iidzeklu piedavajuma un pieprasijuma izpéti;
4.3.5. bibliotekaro stundu vadiSana;
4.3.6. arpusstundu pasakumu sagatavoSanas atbalstiSana;
4.3.7. iesp&ju robezas sadarbiba ar citam bibliotekam un iestadém.

5. Skolas bibliotekas darbinieks/i.
5.1. Bibliotekas darbinieku skaitu nosaka atbilstosi spéka esosajiem MK , ,Noteikumos par
bibliotekas darbam nepiecieSamo darbinieku skaitu un darbinieku amatu ienemsanai nepieciesamo
izglitibu” (Nr.371, 2001).
5.2. Par bibliotekaru var stradat specialists, kura izglitiba atbilst speka esosajiem MK noteikumiem.



5.3. Normativajos dokumentos noteikto bibliotekaru — pedagogisko darbinieku likmju skaita darba
samaksu finans€ valsts. Ja nepiecieSama papildu likme vai likmes dala, to finansé pasvaldiba.

6. Skolas bibliotékas bibliotekara pienakumi un tiesibas
6.1. Skolas bibliotekas bibliotekara pienakumi:
6.1.1. izstradat skolas bibliotekas reglamentu un bibliotekas lietoSanas noteikumus, kas saskana ar
skolas normativajiem dokumentiem;
6.1.2. ieverot bibliote€ku darbibu reglament&josos dokumentus;
6.1.3. meérktiecigi parvaldit un izlietot valsts un pasvaldibas pieskirto finanséjumu;
6.1.4. organizet un vadit bibliote€kas darbu;
6.1.5. sastadit skolas bibliot€kas darba planu, sniegt skolas bibliot€kas darbibas un statistisko
atskaiti normativajos dokumentos noteikta kartiba;
6.1.6. veikt krajuma sistematizéSanu, klasificéSanu un uzglabasanu atbilstosi bibliotekara darba
standarta prasibam;
6.1.7. regulari veikt precizu krajuma uzskaiti, izdarot ierakstus biblioteékas obligataja
dokumentacija;
6.1.8. sadarbiba ar skolotajiem veikt krajuma izpéti, analizi un saturisko atjaunoSanu;
6.1.9. regulari attirit krajumu no novecojusas, nolietotas un dubletu literatiiras;
6.1.10. izstradat un veicinat lasiSanas veicinasanas pasakumus;
6.1.11. nodrosinat operativu un kvalitativu bibliotekas pakalpojumu sniegSanu tas lietotajiem;
6.1.12. but lojalam pret dazadam religijam, filozofiskiem un politiskiem uzskatiem;
6.1.13. sekot sanitaro normu, ugunsdrosibas un tehniska aprikojuma dro§ibas normu ievérosanai un
savlaicigai nepilnibu novérosanai;
6.1.14. pilnveidot profesionalo kompetenci, piedaloties talakizglitibas kursos normativajos
dokumentos noteikta kartiba.
6.2. Skolas bibliotekas darbinieka tiesibas:
6.2.1. sanemt informaciju no skolas direktora par stratégiskas attistiba stendencém, izglitibas
programmu izveides un istenos$anas gaitu;
6.2.2. patstavigi veikt skolas bibliotekas reglamenta paredz&to darbibu;
6.2.3. sanemt skolas bibliotekas darbibai un attistibai nepiecieSamos finansu Iidzeklus, valsts un
pasvaldibu budZeta iedalito Iidzeklu apjoma un iesp&ju izmantot tos paredzetajiem méerkiem;
6.2.4. piedalities biblioteku darbinieku talakizglitibas kursos un pieredzes apmainas pasakumos.

7. Skolas bibliotekas finanseSana.
7.1. Skolas bibliotekas darbibu un attistibu finans€ no valsts un Madonas novada pasvaldzibas
lidzekliem:
7.1.1. valsts nodroSina normativajos dokumentos noteikto bibliotekaru-pedagogisko darbinieku
darba likmju finans€Sanu un dotacijas macibu gramatu iegadei;
7.1.2. no Madonas novada pasvaldibas lidzekliem finans€ papildus bibliotekaru atalgojumu (ja
nepiecieSams), iespiesto un elektronisko dokumentu un periodikas iegadi, tehnisko aprikojumu,
macibu lidzeklu iegadi u.c.
7.2. Skolas bibliotekai ir tiesibas sanemt ziedojumus iespieddarbu un citu dokumentu, naudas
lidzeklu, tehniska aprikojuma, meébelu un citu iekartu veida.

8. Skolas bibliotekas darbibas izbeigsana.
8.1. Skolas bibliotekas darbibas izbeigSanas gadijuma Madonas novada pasvaldiba lemj par mantas
nodo$anu cita parvaldijjuma.
8.2. Stridi vai neskaidribas saskana ar Biblioteku likuma noteikto risinami Latvijas Biblioteku
padomé vai tiesa.
9. Nosleguma jautajumi.



9.1. Skolas direktors ar ikreiz&ju rikojumu ir tiesigs noregulét jautajumus, kas nav atrunati Saja
reglamenta, lai pilnvertigi un nepartraukti tiktu stenotas Skolas bibliotekas funkcijas.
9.2. Atzit par spéku zaudgjusu 2013. gada 3. janvara Andreja Eglisa Laudonas vidusskolas

bibliotekas reglamentu.

Direktors G. Lazda



