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[bookmark: _GoBack]1.Izglītības iestādes vispārīgs raksturojums

1.1. Izglītojamo skaits un īstenotās izglītības programmas 2021./2022. mācību gadā
	Izglītības programmas nosaukums 

	Izglītības
programmas 
kods

	Īstenošanas vietas adrese 
(ja atšķiras no juridiskās adreses)
	Licence
	Izglītojamo skaits, uzsākot programmas apguvi (prof. izgl.) vai uzsākot 2021./2022. māc.g. (01.09.2021.) 
	Izglītojamo skaits, noslēdzot sekmīgu programmas apguvi (prof. izgl.)  vai noslēdzot 2021./2022.māc.g.
(31.05.2022.)

	
	
	
	Nr.
	Licencēšanas
datums

	
	

	Pamatizglītības programma
	21011111
	
	V-5536
	26.09.
2012.
	47
	45

	Pamatizglītības programma
	21011111
	
	V_3516
	04.08.
2020.
	84
	85

	Vispārējās vidējās izglītības vispārizglītojošā virziena programma
	31011011
	
	V-5537
	26.09.
2012.
	16
	15

	Vispārējās vidējās izglītības programma (valodu virziens)
	31016011
	
	V_3517
	04.08.
2020.
	6
	4

	Vispārējās vidējās izglītības programma (vēstures un sociālo zinātņu virziens)
	31016011
	
	V_3517
	04.08.
2020.
	0
	0




1.2.  Izglītības iestādes iegūtā informācija par izglītojamo iemesliem izglītības iestādes maiņai un mācību pārtraukšanai izglītības programmā (2-3 secinājumi par izglītojamiem, kuri uzsākuši vai pārtraukuši mācības izglītības iestādē):
1.2.1. dzīvesvietas maiņa-  3 izglītojamie (no tiem 2 ārzemes);
1.2.2. vēlme mainīt izglītības iestādi – 1 skolēns tālmācība Rīgas Brīvdabas vidusskola, 1 – Madonas pilsētas vidusskola;
1.2.3. cits iemesls -
Secinājumi: Izglītojamie mainījuši izglītības iestādi objektīvu iemeslu dēļ – dzīves vietas maiņa, Covid -19 ierobežojošie nosacījumi (masku lietošana), izvēle mācīties Vakara un neklātienes vidusskolā.



1.3. Pedagogu ilgstošās vakances un atbalsta personāla nodrošinājums 

	NPK
	Informācija
	Skaits
	Komentāri (nodrošinājums un ar to saistītie izaicinājumi, pedagogu mainība u.c.)

	1. 
	Ilgstošās vakances izglītības iestādē (vairāk kā 1 mēnesi) 2021./2022. m.g. (līdz 31.05.2022.)
	2
	Psihologs – konsultē Madonas novada Izglītības nodaļas psihologs.
Sociālais pedagogs 19.03.2022.atgriezās darbā  pēc bērna kopšanas atvaļinājuma.

	2. 
	Izglītības iestādē pieejamais atbalsta personāls, noslēdzot 2021./2022. m.g. (līdz 31.05.2022.)
	5
	Pedagoga palīgs, logopēds,  sociālais pedagogs (no 19.03.2022.), bibliotekārs, Madonas novada pedagogs karjeras konsultants.




2. Izglītības iestādes darbības pamatmērķi un prioritātes

2.1.  Izglītības iestādes misija –Skola labvēlīga izaugsmei, droša pašizpausmei, virzoša uz mērķi. 
2.2.  Izglītības iestādes vīzija  par izglītojamo – mūsdienīga skola - atvērta skolēna personības izaugsmei.

2.3.  Izglītības iestādes vērtības cilvēkcentrētā veidā – cieņa, sadarbība, atbildība. 

2.4. 2021./2022. mācību gada darba prioritātes un sasniegtie rezultāti

	Prioritāte
	Sasniedzamie rezultāti kvantitatīvi un kvalitatīvi
	Norāde par uzdevumu izpildi (Sasniegts/daļēji sasniegts/ Nav sasniegts) un komentārs

	Nr.1.Turpināt īstenot mācību procesu atbilstoši pilnveidotajiem pamatizglītības un vispārējās vidējās izglītības standartiem, aktualizējot sadarbību mācību satura īstenošanā, sekmējot pedagogu savstarpēju mācīšanos un labās prakses apguvi. 

	Kvalitatīvi
Pedagogu sadarbības rezultātā izstrādāti mācību priekšmetu tematiskie plāni 2., 5., 8., 11.klasē un 1., 4., 7., 10. klases  plānu pārskatīšana Google diska koplietošanas dokumentā, veikta prasmju/tēmu saskaņošana,  starpdisciplināro tematisko stundu izstrāde.
	
Sasniegts





	
	Kvantitatīvi
Izstrādāti mācību priekšmetu tematiskie plāni 2.,5., 8. 11.klasēs.
Prasmju/tēmu saskaņošana veikta divas reizes gadā.
Ieplānotas (60) un novadītas (47) integrētās/starpdisciplinārās stundas.



Veikta savstarpējā stundu vērošana (64 stundas), vadības komandas 56 stundas.

	
Sasniegts 100%

Daļēji sasniegts

Daļēji sasniegts (78% izpilde) - epidemioloģiskā situācija skolā, skolas renovācija.
Iesaistījās 87% pedagogu

	Nr.2. Turpināt pilnveidot efektīvas mācību stundas nodrošinājumu


	Kvalitatīvi
Efektīvas mācību stundas (bērncentrēts mācību process, sasniedzamais rezultāts, atgriezeniskā saite u.c.) nodrošinājuma rezultātā par 11% paaugstinājušies izglītojamo mācību darba ikdienas rezultāti salīdzinājumā ar diagnosticējušo darbu rezultātiem mācību gada sākumā. Par 15,98 % paaugstinājušies  12.klases izglītojamo valsts pārbaudes darbu vidējie rezultāti, salīdzinot ar iepriekšējo gadu.
Izvērtējot izglītojamo individuālās vajadzības, tika pieņemts lēmums par nepieciešamību licencēt speciālās izglītības programmas. 

	











Licencētas speciālās izglītības programmas: kods 21015611, kods
21015811.

	
	Kvantitatīvi
Pedagoģiskās darbības izvērtējuma,  vadības komandas stundu vērošanas un Google diska dati liecina, ka  bērncentrētu mācību procesu plāno un virza 48% , daļēji 52% pedagogu; ikdienas mācību darbu diferencē 52% , daļēji 48% pedagogu.
Lasītprasmes un klausīšanās prasmes (apzināta lasīšana, aktīva klausīšanās u.c.) regulāri praktizē 69%, daļēji 31% pedagogu. Vēroto stundu dati liecina, ka visbiežāk pielietotie  atgriezeniskās saites veidi: pedagogs-skolēns 76%, skolēns-skolēns 38%,  saprasts/izpildīts – 56%, par to, kas nepieciešams, lai saprastu/izpildītu 32%.  
Apzinātas izglītojamo individuālās vajadzības, veicot individuālo spēju diagnosticēšanu un sniedzot atbalstu.

	Daļēji sasniegts. Turpinot efektīvas stundas nodrošinājumu, izveidot atgriezeniskās saites sniegšanas sistēmu.













	Nr.3. Praktizēt pozitīvu  ieradumu veidošanu, sekmējot izglītojamo cieņpilnu attieksmi un vēlmi realizēt savas iespējas.

	Kvalitatīvi
Īstenota sistēmiska pieeja pozitīvu ieradumu veidošanai, to kompleksi īstenojot mācību priekšmetu un klases stundās, karjeras izglītībā, projektos, dažādos skolas un vietējās kopienas pasākumos, klases aktivitātēs, interešu izglītības nodarbībās (iesaistījušies 82% skolēnu), ikdienas saskarsmē u.c.

	  Daļēji sasniegts
Darbs jāturpina

	
	Kvantitatīvi
Izmantojot dažādus metodiskos paņēmienus, tika organizēta izglītojamo pozitīvu ieradumu veidošanas pieredzes apguve mācību stundās un ārpus tām, piemēram, pozitīvo ieradumu noteikumu “Visi darām tā!” regulāra izpilde.
Par pozitīvu mikroklimatu liecina aptaujas dati –    84% izglītojamo un 87%  vecāku apliecina, ka skolā ir nodrošināta   fiziskā drošību un psiholoģiskā labklājība.
	Daļēji sasniegts



2.5. Informācija, kura atklāj izglītības iestādes darba prioritātes un plānotos sasniedzamos rezultātus 2022./2023. mācību gadā (kvalitatīvi un kvantitatīvi)
                                                          
	Prioritāte
	Sasniedzamie rezultāti 
kvantitatīvi un kvalitatīvi 

	Norāde par uzdevumu izpildi (Sasniegts/daļēji sasniegts/ Nav sasniegts) un komentārs 

	Nr.1Turpināt īstenot mācību procesu atbilstoši pilnveidotajiem pamatizglītības standartiem, praktizējot sadarbību mācību satura īstenošanā, un uzsākt iekļaujošās izglītības realizēšanu.
	Kvalitatīvi
Izstrādāti  mācību priekšmetu tematiskie plāni 3., 6., 9.klasēs, aktualizēti pārējās klasēs, veicot apgūstamo prasmju/tēmu saskaņošanu.
Optimizētas mācību metodiskās jomas, apvienojot un nodrošinot pedagogu darbā starpdisciplinaritāti.
Organizētas vismaz 2 metodiskās sanāksmes par iekļaujošās izglītības īstenošanas pamatprincipiem
	.


	
	Kvantitatīvi
Ir plānotas un novadītas starpdisciplinārās/ integrētās  mācību stundas, iesaistot par 10% vairāk pedagogu.
Ir identificētas savas darbības stiprās puses,  iegūstot pedagoga profesionālās darbības kvalitātes pakāpes (5-10% pedagogu).
Ir piedalījušies savstarpējā stundu vērošanā (mācību semestrī vismaz 2-3 stundas katram pedagogam) un analīzē, ar mērķi nodrošināt produktīvas mācīšanās pieejas īstenošanu.
100% pedagogu ieguvuši speciālās izglītības kursu apliecības.
	

	Nr.2 Turpināt pilnveidot efektīvas mācību stundas nodrošinājumu, integrējot speciālās izglītības pamatnostādnes.


	Kvalitatīvi
Mācību stundās izmantoti dažādi atbalsta pasākumi, ņemot vērā izglītojamo vajadzības, palielinot mācību procesa diferenciāciju un individualizāciju.
Ikdienas mācību procesā nodrošināts bērncentrēts process, individualizēta pieeja.
	
  

	
	Kvantitatīvi
Ir veikta pedagogu, izglītojamo un vecāku anketēšana par mācību stundas efektivitāti.
Izvērtējot  ikdienas mācību darba rezultātus un apkopojot pedagogu darba pašvērtējumus, ir vērojama pozitīva mācību sasniegumu dinamika  (paaugstināt  vidējos ikdienas summatīvos mācību sasniegumus līdz 6,25).
Sagatavoti 7 individuālie izglītības programmas apguves plāni.
100% vecāku ir informēti par izglītojamo individuālajiem plāniem, notiek regulāra sadarbība visa mācību gada garumā.
Mācību procesa diferenciācijai un individualizācijai 75% pedagogu ikdienā pielieto atbalsta pasākumus.
Palielināts ikdienas mācību procesā bērncentrētu stundu  skaitu, iesaistot par  20% vairāk pedagogu.
	




3. Kritēriju izvērtējums 

3.1.  Kritērija “Kompetences un sasniegumi” stiprās puses un turpmākas attīstības vajadzības

	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Pedagogi sadarbojas izglītības programmu īstenošanā, apkopo un analizē informāciju par izglītojamo mācību sasniegumu dinamiku, veic nepieciešamos uzlabojumus.
	Turpināt pilnveidot efektīvas mācību stundas nodrošinājumu, integrējot speciālās izglītības pamatnostādnes.
Turpināt pilnveidot uz izglītojamo centrētu mācību procesu.

	Pedagogi īsteno individuālu pieeju. Pedagogu darbs tiek atbalstīts, nodrošinot finansējumu papildus konsultācijām. Ar 01.09.2022. uzsākta speciālās izglītības programmas (izglītojamiem ar mācīšanās traucējumiem) īstenošana. Andreja Eglīša Latviešu nacionālais fonds motivē izglītojamos ar naudas prēmijām.
	Pilnveidot zināšanu, prasmju un kompetenču diagnostikas sistēmu  atbilstoši izglītojamo spējām, vajadzībām un interesēm.

	
	Izglītojamo motivācijas paaugstināšanai un sasniegumu izaugsmes veicināšanai   organizēt  radošās  grupas.

	Pedagogu sadarbība izglītības programmu īstenošanā nodrošina starppriekšmetu saikni, vērtību un tikumu apguvi.
	Plānveidīgi sadarbojoties, nodrošināt sistemātisku starpdisciplināro mācīšanos un caurviju prasmju apguvi mācību un audzināšanas procesā.





3.2.  Kritērija “Vienlīdzība un iekļaušana” stiprās puses un turpmākas attīstības vajadzības

	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Izglītības iestāde veido iekļaujošu  mācību vidi. Ir kārtība gadījumiem, kad kāds tiek fiziski un/vai emocionāli aizskarts. Ir atbalsta komanda.
	Uzlabot ikgadējo informācijas iegūšanas sistēmu iekļaujošas mācību vides un vienlīdzīgas attieksmes nodrošināšanai.



3.3.  Kritērija “Pieejamība” stiprās puses un turpmākas attīstības vajadzības

	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Veikta skolēnu zināšanu, prasmju un spēju izpēte ar mērķi sniegt atbalstu skolēniem ar mācīšanās grūtībām.
	2022./2023.mācību gadā uzsākt speciālās izglītības programmas īstenošanu.

	Izglītības iestāde piesaista atbalsta personālu un iesaistās projektā “PuMPurS”.
	Uzlabot izglītojamo atbalsta jomu, dažādojot pasākumus un formas.



3.4.  Kritērija “Drošība un labklājība” stiprās puses un turpmākas attīstības vajadzības

	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Izglītības iestāde, iesaistoties visām mērķgrupām, ir izstrādājusi iekšējās kārtības un drošības noteikumus, tai skaitā kārtību Covid-19 infekcijas izplatības ierobežošanai.  Izglītības iestādes vadība fiziskās drošības problēmas un vardarbības gadījumus risina, iesaistot visas puses, lai novērstu šādu situāciju atkārtošanos.
	Regulāri aktualizēt iekšējās kārtības un drošības noteikumus, iesaistot visas mērķgrupas.

	Tiek īstenota SEM (sociāli emocionālā mācīšanās) programma mācību un audzināšanās procesā.

	Aktualizēt Rīcības plānu dažādu risku novēršanai (t.sk. apsaukāšanās, neliterāru vārdu lietošana u.c.).

	Izglītības iestāde īsteno dažādus pasākumus, kuri veicina piederību kopienai.
	Iesaistot dažādās izglītības iestādes aktivitātēs, motivēt visas mērķgrupas pozitīvu, taisnīgu, cieņpilnu attiecību veidošanā.



3.5. Kritērija “Infrastruktūra un resursi” stiprās puses un turpmākas attīstības vajadzības

	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Visi pedagogi nodrošināti ar datoriem izglītības programmu īstenošanai. Ir iekārtoti atbalsta personāla kabineti.
	Turpināt nodrošināt izglītības iestādi ar jaunākajām tehnoloģijām

	Izglītības iestādes darbības efektivitātes procesu uzlabošanai ir ieviestas digitālās sistēmas (piemēram, vienots skolas Google konts u.c.). Darbiniekiem tiek nodrošināts nepieciešamais atbalsts darbā ar IKT. 
	Turpināt integrēt mācību procesā digitālās tehnoloģijas ar mērķi paaugstināt pedagogu profesionālo kapacitāti un  pilnveidot izglītojamo digitālās prasmes.

	Vēroto stundu dati liecina, ka  87% pedagogu regulāri mācību procesā  izmanto IKT.
	Veicināt efektīvu resursu  izmantošanu.

	 Veiktie uzlabojumi izglītības iestādē dod iespēju pilnvērtīgi īstenot mācību programmu un interešu izglītības saturu, mērķtiecīgi izmantojot gan āra vidi, gan mācību telpas.
	Turpināt aprīkot mācību telpas ar jaunām mēbelēm un veikt nepieciešamo remontu mācību un koplietošanas telpās.




4. Informācija par lielākajiem īstenotajiem projektiem  2021./2022. mācību gadā
Projekta īsa anotācija un rezultāti.

	Projekts
	Rezultāti

	Eiropas Sociālā fonda projekts Nr.8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts izglītojamiem vispārējās un profesionālās izglītības iestādēs”
	Projektā piedalījās visi skolas skolēni un pedagoga karjeras konsultanta vadībā klašu audzinātāji. Tika organizētas grupu nodarbības, individuālās konsultācijas pēc pieprasījuma, aptaujas, Ēnu dienas koordinēšana, Karjeras nedēļa u.c.

	Eiropas Sociālā fonda projekts Nr. 8.3.4.0/16/I/001 "Atbalsts priekšlaicīgas mācību pārtraukšanas samazināšanai" (turpmāk -  PuMPuRS”)
	Projektā piedalījās 9  skolēni 5.-12.klašu grupā, 5 pedagogi. Novadītas  katram skolēnam 27 stundas  mācību darba nepārtrauktībai, emocionālajam atbalstam, mācību sasniegumu uzlabošanai, cieņas, sadarbības un atbildības prasmju īstenošanai.  Visiem iesaistītajiem skolēniem uzlabojusies mācīšanās motivācija un mācību sasniegumu rezultāti.  Savas profesionālās kompetences pilnveidei projektā iesaistītie pedagogi apguva  12 stundu  kursus. 

	eTwinning projekts “Izrauties no 4 sienām”, “Seko man!”, “Apkārtējā vide un aktivitātes – skolēnu labjūtības priekšnoteikumi”
	Projekts īstenots no  17.08.2021. līdz 05.05.2022. Iesaistīti 6., 7.un 12.klases skolēni, 4 pedagogi un skolas vadība kopīgās piedzīvojumu aktivitātēs, attīstot angļu valodas sarunvalodas, komunikācijas un sadarbības projektu īstenošanas un pieredzes prasmes. 

	“Sporto visa klase”
	Tika iesaistīti 2.un 3.klases skolēni ar mērķi pilnveidot iesaistīto skolēnu vispārējo fizisko sagatavotību, sekmējot motivāciju nodarboties ar sportu. Projekta ietvaros 2.klase ieguva 3.vietu valstī “RIMI izaicinājuma” konkursā un skola Latloto izlozē “Sporto visi” ieguva 5000 EUR balvu sporta inventāra iegādei.




5. Informācija par institūcijām, ar kurām noslēgti sadarbības līgumi 

5.1.  (Izglītības programmu īstenošanai).
5.2. SIA “Uzdevumi.lv” –  PROF pakalpojuma lietotāju licenču iegāde
5.3. Letonika.lv – piedāvātā satura abonēšana
5.4. Edurio.com – atgriezeniskās saites iegūšana
5.5. E-klase – kvalitatīva izglītības procesa realizēšana
5.6. Latvijas Universitātes matemātikas un informātikas institūts (www.nic.lv) – skolas vienots Google Education konts – efektīva mācību procesa un labas pārvaldības īstenošana  
5.7. Andreja Eglīša Latviešu nacionālais fonds – talantīgo un maznodrošināto skolēnu atbalstīšana


6. Audzināšanas darba prioritātes trim gadiem un to ieviešana

6.1.  Prioritātes (bērncentrētas, domājot par izglītojamā personību).
	Mācību gads
	Prioritāte
	Uzdevumi

	2020./2021.
	Mācību un audzināšanas darbā izglītojamiem veidot izpratni par vērtībām un tikumiem (Cieņa. Sadarbība. Atbildība)

	1.Pilnveidot un aktualizēt ikdienā izpratni par CIEŅU kā vērtību.
2.Stiprināt SADARBĪBU ar izglītojamā ģimeni.
3.Iesaistoties interešu izglītības nodarbībās, ATBILDĪGI gatavoties skolu jaunatnes dziesmu un deju svētkiem.

	2021./2022.
	Praktizēt pozitīvu ieradumu veidošanu, sekmējot izglītojamo cieņpilnu attieksmi un vēlmi realizēt savas spējas.

	1.Turpināt iedzīvināt  vērtības – cieņa, atbildība, sadarbība, izmantojot dažādas aktivitātes mācību priekšmetu un klases audzināšanas stundās, kā arī ārpusstundu pasākumos.
2.Izmantot iniciatīvas “Latvijas skolas soma” iespējas mācību un audzināšanas darbā, bagātinot skolēnu kultūrvēsturisko izpratni un pieredzi.
3.Organizēt karjeras attīstības atbalsta pasākumus skolēniem atbilstoši skolēnu vajadzībām un vēlmēm.
4. Ņemot vērā skolēnu vajadzības un intereses, iesaistīt skolēnu pašpārvaldi mācību un audzināšanas darbā - līderības, līdzdalības, atbildības veicināšanai. 

	2022./2023.
	Iesaistot visas mērķgrupas, turpināt praktizēt pozitīvu  ieradumu veidošanu, sekmējot izglītojamo cieņpilnu attieksmi un vēlmi realizēt savas iespējas.

	Ievērot vienotas prasības un rīcības ieradumu/paradumu veidošanā skolā un ģimenē.
Uzlabot labvēlīgu sociāli emocionālo gaisotni, vienotā izglītības procesā īstenojot iestādes Audzināšanas programmu, sadarbībā ar vecākiem un atbalsta personālu sniedzot nepieciešamo atbalstu izglītojamajam, vecākiem.



6.2.  2-3 teikumi par galvenajiem secinājumiem pēc mācību gada izvērtēšanas.
Audzināšanas darbs tika īstenots mācību un klases stundās, interešu izglītības (11 programmās iesaistījās 82% izglītojamo)  un ārpusstundu nodarbībās, skolas  un kopienas  pasākumos un aktivitātēs, realizētajos  projektos, atbalsta komandas un skolēnu pašpārvaldes darbībā, pedagogu sadarbībā ar  skolēnu ģimenēm. 
Tā rezultātā izglītojamajos tika  stiprināts patriotisms un piederība skolai, novadam, valstij, veicināta pilsonisko līdzdalība un atbildība.

7. Citi sasniegumi

7.1.  Jebkādi citi sasniegumi, par kuriem vēlas informēt izglītības iestāde (galvenie secinājumi par izglītības iestādei svarīgo, specifisko).
7.2.  Izglītības iestādes informācija par galvenajiem secinājumiem:
7.2.1. pēc izglītojamo snieguma izvērtējuma valsts pārbaudes darbos par 2021./2022. mācību gadu;
7.2.2. par sasniegumiem valsts pārbaudes darbos pēdējo trīs gadu laikā.

Valsts pārbaudes darbu vērtējumi par vispārējo vidējo izglītību

	Mācību priekšmets
	2019./2020.m.g.
	2020./2021. m. g.
	2021./2022. m. g.


	
	Skolā
%
	Valstī
%
	Pēc urbanizācijas
%
	Skolā
%
	Valstī
%
	Pēc urbanizā-cijas laukos %
	Skolā
%
	Valstī
%
	Pēc urbanizā-cijas laukos %

	
	

	Latviešu valoda
	61,0
	52,9
	49,3
	50,47
	51,3
	49,39
	59,9
	52,2
	49,17

	Matemātika
	33,4
	35,4
	26,9
	23,08
	36,3
	28,38
	36,6
	37,6
	31,18

	Angļu valoda
	75,5
	70,0
	63,1
	56,11
	66,8
	62,37
	67,4
	69,00
	64,13

	Krievu valoda
	68,8
	73,3
	66,7
	-
	-
	-
	73,4
	77,3
	74,35



Avots: visc.gov.lv
Vērtējot 12.klases centralizēto eksāmenu (turpmāk CE) rezultātu dinamiku trijos gados, redzams, ka  mācību priekšmetos vidējais izglītojamo sasniegumu līmenis ir mainīgs. Zemāki rādītāji ir 2020./2021. m.g., šinī mācību gadā mācības notika attālināti. 
2021./2022.m.g. latviešu valodā iegūtie CE rezultāti ir virs valsts vidējiem rādītājiem, pārējos mācību priekšmetos CE rezultāti nav ievērojami  zemāki (1-4% robežās) salīdzinājumā ar  valsts vidējo snieguma līmeni.

9.klases izglītojamo valsts pārbaudes darbu rezultāti pa mācību gadiem

	[bookmark: _Hlk341976000]Mācību priekšmets
	2019./2020. m. g.
	2020./2021. m. g.
Diagnosticējošie darbi (DD)
	2021./2022. m. g.


	
	Skolā
%
	Valstī
%
	Pēc urbani-zācijas laukos %
	Skolā
%
	Valstī
%
	Pēc urbanizā-cijas laukos %
	Skolā
%
	Valstī
%
	Pēc urbanizā-cijas laukos %

	9. klase
	

	Latviešu valoda
	-
	-
	-
	55,00
	59,86
	56,82
	59,00
	65,49
	62,97

	Matemātika
	-
	-
	-
	62,56
	59,43
	51,00
	43,13
	51,54
	47,96

	Latvijas vēsture
	-
	-
	-
	60,27
	64,57
	60,91
	56,40
	61,61
	60,42

	Angļu valoda
	-
	-
	-
	-
	75,88
	73,26
	69,79
	74,19
	72,60

	Krievu valoda
	-
	-
	-
	-
	76,72
	72,32
	66,7
	82,86
	79,91


Avots: visc.gov.lv

2019./2020.m.g. 9.klasē valsts pārbaudes darbus plānoja kārtot  11 izglītojamie, bet izsludinātās ārkārtas situācijas dēļ valsts pārbaudes darbu (turpmāk - VPD) kārtošana tika atcelta.
2020./2021.m.g.VPD tika aizstāti ar DD. Gan latviešu valodā, gan matemātikā, gan Latvijas vēsturē DD kārtoja 13 izglītojamie. Salīdzinājumā ar rezultātiem valstī un pēc urbanizācijas laukos, augstāki rezultāti ir matemātikā. Pozitīvi, ka salīdzinājumā ar iepriekšējiem mācību gadiem, augstāks rezultāts ir matemātikā. Izglītības iestāde, ņemot vērā skolēnu emocionālo stāvokli, nolēma, ka  piedāvāto DD svešvalodās izglītojamie nekārtos.
[bookmark: _Hlk114151716]2021./2022.m.g. VPD iegūtie rezultāti ir zemāki  (4-8%) salīdzinājumā ar  valsts vidējo snieguma līmeni, izteiktāk krievu valodā. Secinājums:  stundu skaits krievu valodas mācīšanai ir mazs, to sāk mācīt tikai no 6.klases. 
 Visu mācību priekšmetu VPD rezultāti tika analizēti mācību priekšmetu metodiskajās jomās, identificētas problēmas un iespējamie risinājumi  pozitīvas mācību sasniegumu dinamikas nodrošināšanā.
	
7.3. Izglītības iestādes galvenie secinājumi par izglītojamo sniegumu ikdienas mācībās.
Izvērtējot 2021./2022.mācību gada ikdienas mācību sasniegumus, var secināt, ka vidējie klašu rādītāji pārsniedz 6, izņemot 8.un 9.klasi- vidējie rādītāji nesasniedz 6  (0,34 un 0,08), savukārt 6.klasē vidējie sasniegumi ir virs 7.
Turpmākajā darbībā, izmantojot ikdienas mācību darbā diferencēto pieeju, darbu ar talantīgajiem izglītojamiem u.c., paaugstināt  klases vidējo snieguma rezultātu, samazināt izglītojamo skaitu ar nepietiekamo līmeni un palielināt izglītojamo skaitu ar augstiem vidējiem  ikdienas mācību sasniegumiem.

